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Pensioni piu laute, le casse autonome prendono tempo

-

A sei mesi dall'approvazione della legge sull integrativo al 5%, solo un ente su set ha varato la riforma

usse di previdenza di nuova genera-
zivne al lavore per garantire un fu-
turo pensionistico pit adeguato. Non
senza gqualche difficolta, perd. La legge
133/2011, infatti, d& ta porsibilith a questi enti
(istituiti nel 1996 con il poco generoso metodo
di calcolo delle pensioni di tipo contributive) di
aumentare il contributo inlegrativo (a carico
del cliente} dallattusle 2% fino al 5%. Aumen-

to che permettercbbe nel lungo periodo assegni #

pil sestanziosi anche del 30% e che, pord, pasaa
dall'innalzamento dellaliquota soggettiva (a ca-
rico del professionista) vgg del 10%. B suquesto
fronte che, secondo quanto risulla a JtaliaOgyi,
si stanno manifestando le resistenze maggiori
da parte degli iscritti. Soprattutto in questo mo-
mento di erisi. Dungue, a quasi sei mesi datla
sua approvazione, nonostante gl inviti della bi-
camerale di controllo, la miniriforma non & stata
ancera utilizzata ds nessuno. Eccezion fatta per
Fente deglt infermieri che pera aspetta ok da
parte dei ministeri vigilanti.

Primi e nltimi. E di fine settembre la delibera
appruvatua in casa Enpupi (Jente degh infermie-
i) che inlende sfruttare i meceanismo virluo-
50 che prometie pensioni pin laute rispetto a
quelle caleolate oggi con il melode contributivo.
La previsione & che le misure, finalizzate al mi-
glivramento dell'adeguatezza delle prestazieni,
entrine in vigore dal 1° gennaio 2012 (via libera
ministeriale peemetiondo). A [ronke di un balzo
in avanti, dal 2 al 4%, del contributo integra-
tivo gii iscritti alla cassa vedranno aumentare
progressivamente, in cinqite anni, Paliquota sog-
gettiva dal 10% fino al 16% del reddito netto.
Dalla cussu pili veloee a quelle pil lende, Enpap
{psicologi) ed Enpaia (agrutecnici e periti agrari}
al momento non hanno aperto nemmenc il can-
tiere. Proprio all'Enpap, di recente, & arrivato
. Yinvito della commiseione linti gestori «a dare

atluazione al pitl presto alla legge 133/2011
allinternc del consueto controlle dei bilanc!
consuntivi degli ultimi anni (si veda ffaliaOg-
gt del 7/10/201 1),

Chi ct sta provando. A {ine vitobre si é con-
cluso il ciclo i 15 incontri con gli iscritsi orga
nizzgto dall’Eppi {periti industriali). Lo stafi
dirigente della cassa di previdenza, dati alle
mano, & andata su tutto il territorio a spiegare :
benefici delPapplicazione della minirifirma T«
Presti e a esplicitare le condizioni per accedervi
Si tratters ora di prendere la decisione pin dif
ficile su come intervenire allz luee anche dellc
osservazioni emerse dafla base, Bulla stessa sciz
IEnpab (hiologl), invece, inaugurerd queslo sa.
batn & Pisa una serie di seminauri dal titolo «A
senola di previdenzue per far conosvere meglic
la materia ai propri associati e per illustrare
anche e miniriforma in cantiere clie proveds
Faumento dellaliquota sogeettiva dell1% annuc
apartire dal 1° gennaio 2012, fino  raggiungere
il 154 nel 2016, a fronte dell'mnalzamentn de
contribute integrative dall'attuale 2% al 4%. 1«
TIUOVE F150rse saranno mteramente vergate su
montanle deil'iseritto e cid comporterd un sensi:
bile aumento dell'entiti delia propria pensione
Lavori in corso anche in casa Fpap ( agronomi «
forestali, chimic, geologi ¢ ultuari) dove la fase
di studiv & stata completuta v a breve doveeh
be iniziare, anche qui, la consultazione con gl
prdini professionall per arrivare a1 primi de
2012 a una riforma organica da preaentare a
ministeri vigilanti por Papprovazione, I modeli
che si vorrebbe proporre & quello di un aumendc
del contributo integrativo di 2 punti percentuai
da destinare in parte ai montantt individual
{e duncpue alle pensioni) e in parte al progett
Wolare, Meno chiaro 2 di ruanto si vorrebbe fm
crescere 1l soggettivo.
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