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RELAZIONE SUI RISULTATI DELLA GESTIONE DELLA POLIZZA PROFESSIONALE COLLETTIVA AD ADESIONE 1° 

GENNAIO 2024 - 31 Dicembre 2024 

Si redige apposita relazione sull’attività svolta dal CONAF in merito ai risultati di gestione della polizza 
professionale collettiva ad adesione 

In funzione dei contenuti del Regolamento di attuazione dell’obbligo assicurativo (art. 7 del Regolamento 
1/2013 Approvato con Delibera di Consiglio n. 87 del 14 Marzo 2013) il CONAF: 

1. Attraverso la polizza collettiva con regolazione ad adesione il CONAF pone a carico del proprio bilancio gli 
oneri del premio assicurativo attraverso la costituzione di un apposito capitolo tra le uscite, denominato 
“Capitolo assicurazione civile professionale”. Il capitolo è costituito dal premio e dagli oneri derivanti dalla 
gestione. 

2. Le spese imputate al “Capitolo assicurazione civile professionale” sono ripartite in quote contributive tra 
gli iscritti tenuti all’obbligo assicurativo di cui all’art. 3. 

3. Gli iscritti con età inferiore al 35° anno di età ed entro i primi tre anni di iscrizione sono soggette a forme 
agevolate del contributo. Le donne nel periodo di maternità per 3 anni e gli uomini nel periodo di paternità 
per 1 anno possono accedere alle stesse forme agevolative. 

4. Con apposita deliberazione del CONAF sono stabilite le diverse fasce contributive dei soggetti iscritti all’Albo 
per i relativi massimali stabiliti dalla Tabella A. 

5. Il contributo assicurativo è versato direttamente al CONAF nei modi e nei tempi stabiliti con deliberazione 
del CONAF.” denominato “quote di partecipazione all’onere di particolari gestioni, polizza a assicurativa 
collettiva 

Il capitolo delle uscite è denominato U11.008.0009 uscite assicurazione professionale collettiva. Le entrate 
sono registrate in un apposito capitolo E.01.001.0002 
Inoltre, è costituito un apposito capitolo U11.007.0003 costituente il Fondo di Garanzia polizza assicurativa 

collettiva RC professionale art. 5 137/2012. 

L’anno assicurativo che prende avvio il 14 di ottobre e si conclude al 14 ottobre dell’anno successivo non 

coincide con l’anno solare. Pertanto, le entrate dei contributi assicurativi avvengono per la maggior parte 

dal 14 ottobre fino alla scadenza dei rinnovi di solito, a seguito della concessione delle proroghe, fissata 

alla metà di dicembre, mentre il pagamento del premio avviene in parte nell’anno in corso per l’importo 

minimo di 88.000,00 mentre l’anno successivo vengono regolate le appendici contrattuali che riportano 

gli aderenti alla polizza collettiva ad adesione stipulata dal consiglio nazionale. 

Hanno aderito alla polizza per l’annualità 2023/2024 (dal 15.10.2023 a. 15.10.2024), n. 5.739 iscritti 

all’Albo dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali. 

Le proposte di adesione alla polizza collettiva relative al periodo 01.01.2024 - 31.12.2024 sono n. 6.127 in 

aumento rispetto agli anni precedenti. 

In funzione dell’art 6 comma g del regolamento 1/2013 “il CONAF deve verificare che l’onere posto a carico 

del CONAF non incida ai fini del bilancio sulle quote degli iscritti che non hanno l’obbligo assicurativo”. 

Per la verifica di quanto sopra e cioè che l’onere della gestione della polizza non incida sulla gestione 
complessiva, si è proceduto a prendere visione delle attribuzioni dei costi di gestione relativi 
all’assicurazione nell’esercizio 2024 avvenuti con la stessa metodologia già approvata con delibere n° 262 
del 2020, n° 193 del 2021, n° 343 del 2022 e n° 66 del 2023, n° 181 del 2024 ed aggiornati con i dati 
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definitivi sino al 31.12.2024 già oggetto di delibera n° 104 del 2025.  

Si riporta l’attribuzione adottata in fase di bilancio consuntivo 2023 come di seguito riepilogato: 
Descrizione voce di 

spesa 
Importi a 
carico della 
gestione 
Ordinaria - 
anno 2023 

VOCE DI BILANCIO 
CONSUNTIVO 

Indicatore utilizzato Importo a carico 
della gestione 
"Polizza 
collettiva" 

% di 
attribuzione 
o valore 

attribuito 

Indennità ai consiglieri 
previsti per i consigli 
dedicati agli argomenti 
relativi all'assicurazione 

€ 213.663,61 11-001- CAT.1 - 
USCITE PER GLI 
ORGANI DELL'ENTE 

1 - incidenza numero punti 
all'ordine del giorno 
discussi in consiglio 
riguardanti direttamente o 
indirettamente 
l'assicurazione 

22.428,78 9,50% 

Personale impiegato 
(Dott.ssa Barbara Bruni, 
Dott.ssa Alessandra 
Pacelli, Dott. Paolo Di 
Marzo) 

€ 164.051,98 11-02 Oneri per il 
personale in attività 
di servizio 

5 - costo del personale 
dedicato alla gestione 
dell’assicurazione 

€ 60.035,20 2 unità di 
personale per i 
primi mesi per 
il 90% e tre 
unità di 
personale per i 
restanti mesi, 
una al 50% e 
due al 20% 

Costi generali € 126.606,33 11-003- CAT.3 - 
USCITE PER 
L'ACQUISTO DI BENI 
DI CONSUMO E 
SERVIZI 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti  

€ 58.220,43 31,50% 

Oneri finanziari € 24.467,70 11-004- CAT.4- 
ONERI FINANZIARI 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti 

 € 11.251,57 31,50% 

Oneri tributari € 14.166,62 11-005 CAT.5- ONERI 
TRIBUTARI 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti 

 € 6.514,58  31,50% 

Funzionamento 
conferenze 

€ 3.763,68 

11-008 004 CAT.8- 
FUNZIONAMENTO 
CONFERENZE 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti 

€ 181,48 4,60% 

Funzionamento 
assemblee 

€ 26.963,92 11-008 005 CAT.8- 
FUNZIONAMENTO 
ASSEMBLEA 

3 – incidenza numero punti 
all'ordine del giorno 
discussi in conferenza dei 
presidenti di federazione 
riguardanti direttamente o 
indirettamente 
l'assicurazione 

€ 2.290,63 7,83% 

Centro studi € 17.535,35 11-009- CAT.9 - 
CENTRO STUDI 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti  

€ 8.063,70 31,50% 

Comunicazione ed 
informazione agli ordini 
(sezioni informative) 

€ 19.171,43 11-023- CAT.23 - 
USCITE CORRENTI 
SERVIZI DI 
COMUNICAZIONE 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti  

€ 8.816,06 31,50% 

Servizio legale  € 47.903,60  11-24-0001 CAT 24 
SPESE PER SERVIZI 
TUTELA 
CATEGORIA 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti  

€ 22.028,52 31,50% 
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Descrizione voce di 
spesa 

Importi a 
carico della 
gestione 
Ordinaria - 
anno 2023 

VOCE DI BILANCIO 
CONSUNTIVO 

Indicatore utilizzato Importo a carico 
della gestione 
"Polizza 
collettiva" 

% di 
attribuzione 
o valore 

attribuito 

Ufficio di presidenza   € 72.136,09 11-25-025 
CAT UFFICIO 
DI 
PRESIDENZA 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti 

€ 33.172,07       31,50% 

Rimborso mutui € 50.950,44 12-009 - RIMBORO 
MUTUI PASSIVI 
AMMORTAMENTO 

2 - incidenza percentuale 
del numero delle proposte 
di adesione rispetto al 
numero totale degli iscritti 

€ 23.429,76      31,50% 

Riprogrammazione e 
implementazione 
piattaforma - 
informatizzazione 
nuovo sito 

€ 73.782,80 12-009 - USCITE IN 
CONTO CAPITALE- 
Realizzazione 
informatizzazione 
uffici 

7 – Incidenza percentuale 
del costo delle 
implementazioni sul SIDAF 

€ 33.929,32     31,50% 

Ristrutturazione 
nuovo sito 

€ 3.271,11 12-008 
Realizzazione e 
Ristrutturazione 
Sito Internet 

 8 - incidenza percentuale del 
costo di ristrutturazione del 
sito 

€ 363,46    10,00% 

TOTALE COSTI 
INDIRETTI 

   € 207.661,18  

imputazione diretta di 
consiglieri delegati e 
consulenze specifiche 

 11-008-0009 Servizio 
Assicurazione 
Professionale 
Collettiva 

 € 31.367,17 100,00% 

Premi assicurazione ad 
Aon 

 11-008-0009 Servizio 
Assicurazione 
Professionale 
Collettiva 

 € 1.135.158,34 100,00% 

TOTALE COSTI DIRETTI    € 1.166.525,51  

TOTALE IMPEGNI    € 1.457.251,07  

TOTALE 
ACCERTAMENTI 

   € 1.490.614,43  

DIFFERENZIALE TRA 
ENTRATE E USCITE 

   € 33.363,36  

 

Pertanto, dalla verifica effettuata e dai dati riportati nella presente relazione si può concludere che i costi di gestione 

sostenuti dal CONAF per la gestione della polizza collettiva ad adesione nell’anno 2024 non hanno inciso sulle quote 

degli iscritti che non hanno obbligo assicurativo, conformemente a quanto prescritto all’art 6 comma g) del 

Regolamento CONAF Regolamento di attuazione dell’obbligo assicurativo per i dottori agronomi e dottori forestali 

“il CONAF deve verificare che l’onere posto a carico del CONAF non incida ai fini del bilancio sulle quote degli iscritti 

che non hanno l’obbligo assicurativo”. 

 
Il Segretario 

           Gianluca Buemi 


